
สรุปขอ้มูลการปรับปรุงจากขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  
ประจําปี ๒๕๕๘ 

 
รายช่ือคณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรุง 

ศ.เกียรติคุณ ดร.อรรถ  นันทจักร 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกลุ่ม
ชาติพันธ์ุ 

     การจัดทําวารสารงานวิจัยของสํานัก อยาก
ให้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ Peer Review ทั้ง
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ งานน้ีจะเป็นแต้มต่อ
ให้กับงานในภาระของสํานัก ใช้เป็นฐานหลักสูตร
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก ตัวท่ีจะตอบ
โจทย์ท่ีมหาวิทยาลัยสามารถเปิดการเรียนการ
สอนในสํานักได้จะต้องมีงานเหล่าน้ีรองรับ ถ้าทํา 
Journal ดี ๆ จะทํารายได้เข้าสํานักด้วย ฝากให้
สํานักฯ ดําเนินการให้เรียบร้อย อยากให้มี
งานวิจัยท่ีแปลเป็น ๓ ภาษา คือ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน เป็นงานวิจัยที่มี
ความเป็นปากนํ้าโพ และพิธีแห่เจ้า 

     ในส่วนของการจัดทําผลงานวิจัย
ชุมชนชาวจีน ทางสํานักได้ดําเนินทางไป
ได้หลายส่วนแล้ว ในปลายเดือนกันยายน
จะมีการเดินทางไปเก็บข้อมูลท่ีประเทศ
จีน และถ้าหากมีรวบรวมข้อมูลเสร็จส้ิน
แล้ว จะมีการดําเนินการแปลข้อมูลเป็น 
๓ ภาษา คือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
และภาษาจีน  

นางจุไรวรรณ  โพธ์ิแก้ว  
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
วรรณกรรม 

     เรื่องของการจัดกิจกรรม/โครงการ ในปีต่อไป
อยากให้ทาง สํา นักจัดกิจกรรม/โครงการ ท่ี
สนับสนุนให้นักศึกษาเรียนรู้ ข้อมูลศิลปะและ
วัฒนธรรม ทั้งในเรื่องของ การฟัง การพูด การ
อ่ าน และการ เ ขียน  เพื่ อ เ ป็ นกา รป ลูก ฝั ง
วัฒนธรรมของไทยที่ดีงามให้กับนักศึกษา 

     ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ สํานักมีการ
จัดโครงการที่พัฒนาการเรียนรู้ ของ
นักศึกษาด้านวัฒนธรรม คือ โครงการ
บูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับการ
สร้างธรรมนูญชีวิตในสถานศึกษา และ  
จะมีการดําเนินการจัดโครงการอย่าง
ต่อเน่ืองในปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 

นายสันติ  คุณาวงศ์   
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน 

     การจัดงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมกับทาง
ห้างสรรสินค้าแฟรีแลนด์ Art to Learn ในครั้ง
ต่อไปถ้าหากสํานักต้องการท่ีจะดําเนินการต่อ  
ห้างสรรสินค้าแฟรีแลนด์ก็ยินดีให้ใช้เป็นพ้ืนที่ใน
การจัดงาน เพ่ือเป็นการส่งเสริมความรู้ด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมให้กับเยาวชน และประชาชน
ทั่วไปที่สนใจ 

     ในส่วนโครงการนิทรรศการแสดง
ผลงานศิลปะเพ่ือการเรียนรู้ “ART TO 
LEARN สัญจรนครสวรรค์” ค่าย
ศิลปวัฒนธรรมเยาวชน : สืบสานงาน
ศิล ป์  ถ่ิน มั งกร ส่ีแคว  อาจจะ มีกา ร
ดําเนินงานต่อเน่ืองในปี ๒๕๕๙ 

นายสมศักด์ิ  อรุณสุรัตน์.
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
เศรษฐกิจสังคมและการเมือง 

     ๑.  ให้นําหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ 
ไปข้ึนทะเบียนใหม่ โดยทําประชาคมในแต่ละ
กิจกรรม/โครงการแล้วย่ืนของบประมาณต่อ
มหาวิทยาลัย ฝากเรื่ องของนักศึกษา เพลง
สถาบัน และเรื่องของโลกทัศน์ ชีวทัศน์ ซึ่งเป็น

     ๑.  ในส่วนหอวัฒนธรรม จังหวัด
นครสวรรค์  ในเบื้องต้นไ ด้เคยมีการ
ประสานงานกับทางผู้ว่าราชการจังหวัด
นครสวรรค์ท่านเดิม และทางจังหวัดได้
ตรวจสอบข้อมูลว่าหอวัฒนธรรมไม่ได้อยู่



๒ 

 

รายช่ือคณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรุง 
โลกทัศน์ของราชภัฏที่นักศึกษาควรจะมีโลกทัศน์
อย่างไร ชีวทัศน์อย่างไร ให้เป็นรูปแบบที่ทันสมัย 
เหมือนเป็นคู่มือเวลาท่ีเข้าไปเรียน ส่ิงท่ีนักศึกษา
จะได้คือ สังคมของมหาวิทยาลัยเป็นอย่างไร ชีว
ทัศน์ท่ีควรจะใช้ชีวิตร่วมกันเป็นอย่างไร ซ่ึงจะ
เป็น ส่ิ ง ชัก จู งให้ ไป สู่แนวทางเ ดียว กับ ส่ิ ง ท่ี
มหาวิทยาลัยคาดหวัง 
     ๒.  ให้มีการทําส่ือไอที เน่ืองจากจะมีการ
ประชาสัมพันธ์ได้เร็วกว่าหนังสือพิมพ์  โทรทัศน์  
โดยดึงงบประมาณจากส่วนของสํานักฯ หรือส่วน
ของ อพ.สธ. แล้วต้องมีพนักงานท่ีมีความรู้ ความ
เข้าใจเรื่องของโครงการด้วย 
     ๓ .  ค วาม เ ส่ี ยงขอ ง สํ า นัก ใน เ รื่ อ ง ขอ ง
งบประมาณการดําเนินงานท่ียังไม่เพียงพอ ให้มี
การของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน ๆ 
โดยใช้กิจกรรม/โครงการที่สํานักดําเนินการอยู่ 
เพื่อให้สามารถรองรับการดําเนินงานที่ครบทุก
ภารกิจของสํานัก 

ในทะเบียนของจังหวัดจึงไม่สามารถ
อนุมัติงบประมาณให้ได้ เน่ืองจากหอ
วัฒนธรรมเป็นของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ ซ่ึงในปี ๒๕๕๙ ทางสํานักจะ
ดําเนินการตามที่ผู้ทรงคุณวุฒิแนะนํา 
     ๒ .   สํ า นั ก ฯ  ไ ด้ มี ก า ร จั ด ทํ า 
Facebook ของสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม เพ่ือเพ่ิมการประชาสัมพันธ์
กิจกรรม/โครงการที่สํานักฯ ดําเนินงาน 
     ๓.  สํานักฯ ได้มีการของบประมาณ
สนับสนุนจากภายนอก คือ วิจัยชุมชน 
เรื่อง โครงการวิจัยและพัฒนาการเรียน
การสอนศิลปะและวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
(นครสวรรค์ศึกษา) จํานวน ๑,๕๐๐,๐๐๐ 
บาท เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตาม
ภารกิจของสํานัก  
 

นายสุธน  บัววัฒน์   
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
วัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์   

     การดําเนินกิจกรรม/โครงการของทางสํานัก
ในปีต่อไป เน่ืองจากมีการดําเนินงานที่คล้ายกับ
ทางวัฒนธรรมจังหวัด อาจจะมีการจัดกิจกรรม/
โครงการร่วมกัน และยินดีให้ความช่วยเหลือใน
ด้านอ่ืน ๆ ท่ีทางสํานักฯ ต้องการ 

     ในปีงบประมาณ ๒๕๕๙ อาจจะมี
การจัดกิจกรรม/โครงการร่วมกันระหว่าง
สํานักศิลปะและวัฒนธรรมกับวัฒนธรรม 
จังหวัดนครสวรรค์ 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

สรุปขอ้มูลการปรับปรุงจากขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  
ประจําปี ๒๕๕๙ 

 
รายช่ือคณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรุง 

ศ.เกียรติคุณ ดร.อรรถ  นันทจักร 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกลุ่ม
ชาติพันธ์ุ 

     ความเส่ียงในเรื่องระบบไฟฟ้าอาคารหอ
วัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ชํารุด ควรมีการ
ดําเนินการจัดการอย่างเร่งด่วนเน่ืองจากเป็นเรื่อง
ที่สําคัญอาจจะส่งผลให้เกิดอุบัติเหตุในอนาคตได้ 
ห อ วั ฒ น ธ ร ร ม  ถื อ เ ป็ น แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ท า ง
ประวัติศาสตร์ที่สําคัญที่ควรได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนงบประมาณให้เกิดการพัฒนาเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของจังหวัดนครสวรรค์   
     อาจจะมีการพิจารณาประเด็นเพิ่มเติมท่ี
ส่ง เสริมการจัดการความรู้บุคลากรภายใน
หน่วยงาน บุคลากรภายในสํานักถือเป็นกําลัง
สําคัญของหน่วยงานที่จะต้องส่งเสริมความรู้ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของแต่ละบุคคลให้มี
ความเข้าใจในภาระหน้าท่ีของตนเองอย่างถ่อง
แท้ เพื่อให้สามารถนําความรู้ไปพัฒนาให้เกิด
ประโยชน์ต่อไปในอนาคต 

     ในการดําเนินการตามแผนบริหาร
ความเส่ียง ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ เรื่อง
ระบบไฟฟ้าอาคารหอวัฒนธรรม จังหวัด
นครสวรรค์ชํารุด ในเบื้องต้นได้มีการ
จัดการความเส่ียงโดยมีการโทรศัพท์ และ
จัดทําบันทึกข้อความแจ้งไปยังผู้ที่ดูแล
เรื่องระบบไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย 
     ในการ จัดทําแผนจัดการความรู้       
ปีการศึกษา ๒๕๕๘ มีการปรับเปล่ียน
ประเด็นในการจัดการความรู้จากเรื่อง
การบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเรื่อง
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT 
Analysis) ขององค์กร เพื่อพัฒนาความรู้ 
ความเข้าใจให้กับบุคลากรในสํานักฯ 

นายสมศักด์ิ  อรุณสุรัตน์ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
เศรษฐกิจสังคมและการเมือง 

     การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมในองค์กรน้ันให้
มีการดูองค์ประกอบในทุก ๆ ด้านให้มีความ
ครอบคลุมการดําเนินงานของสํานักฯ เพื่อให้
ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ของ
สํานักฯ ท่ีแท้จริงแล้วนํามาปรับกลยุทธ์ให้มีความ
เหมาะสม 
     ความเส่ียงในเรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณไม่
ตรงตามไตรมาส ควรมีการจัดการความเส่ียงโดย
การให้ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่การเงิน คอยหม่ัน
ตรวจสอบข้อมูลการเบิกจ่ายให้เป็นไปตาม
แผนการใช้งบประมาณประจําปีท่ีกําหนดไว้ 

     ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ ของสํานักฯ ได้ทํา
การวิเคราะห์โดยใช้รูปแบบ ๗S การ
วิเคราะห์ปัจจัยภายใน และ PEST การ
วิ เค ราะห์ ปั จ จัยภายนอก  ซึ่ ง มี การ
วิเคราะห์ในแต่ละด้านอย่างครอบคลุม 
     ในการดําเนินการตามแผนบริหาร
ความเส่ียง ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ เรื่อง
การเบิกจ่ายงบประมาณไม่ตรงตามไตร
มาส ในเบื้องต้นได้มีการจัดการความ
เ ส่ี ย ง โ ดย ใ ห้ เ จ้ าห น้ า ท่ี ท่ี ดู แ ล เ รื่ อ ง
งบประมาณจัดทํารายงานการเบิกจ่าย
งบประมาณในแต่ละไตรมาสเพ่ือรายงาน
ต่อผู้บริหาร 
 



๔ 

 

รายช่ือคณะกรรมการ ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรุง 
นางจุไรวรรณ  โพธ์ิแก้ว   
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
วรรณกรรม 

     ในส่วนของการดําเนินงานในแผนปฏิบัติ
ราชการอยากให้มีการเพ่ิมเติมกิจกรรมการ
สนับสนุนความรู้ ให้ กับนักศึกษา เ น่ืองจาก
นักศึกษาเป็นอนาคตของประเทศควรท่ีจะได้รับ
การพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคน
ดีของสังคม 

     ในการ จัดทําแผนปฏิบั ติราชการ 
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๙ ได้ทําการ
เพิ่มเติมกิจกรรม/โครงการเพื่อสนับสนุน
ความรู้ ให้กับนักศึกษา เช่น โครงการ
ธรรมนูญชีวิต  โครงการพัฒนาศักยภาพ
อัจฉริยะวิจัยแห่งโลกกว้างรุ่นเยาว์ฉลอง
สิ ริ ร า ช ส ม บั ติ ค ร บ  ๗ ๐  ปี  Youth 
Researcher training Center for 70th 
Anniversary king Rama 9   

นายสุธน  บัววัฒน์   
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
วัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ 

     ในการดําเนินกิจกรรม/โครงการ อยากให้มี
การจัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนความรู้ให้กับชุมชน
ท้อ ง ถ่ิน ด้วย เพื่ อ ให้ สอดคล้อง กับปรั ชญา 
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
     ในการขออัตรากําลังบุคลากรเพ่ิมเติมจาก
มหาวิทยาลัยฯ ควรมีการจัดทํารายละเอียดกรอบ
การปฏิบัติงานให้ชัดเจน เพ่ือแสดงให้เห็นถึง
ภาระงานท่ีสําคัญของสํานักฯ โดยรายระเอียด
เหล่าน้ีจะมีผลต่อการจัดสรรบุคลากรมาให้กับ
ทางสํานักฯ 

     ในการ จัดทําแผนปฏิบั ติราชการ 
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๙ ได้ทําการ
เพิ่มเติมกิจกรรม/โครงการเพื่อสนับสนุน
ความรู้ให้กับชุมชนท้องถ่ิน เช่น โครงการ
บริการวิชาการเรื่อง “ภาพสะท้อนสังคม
เรื่องภูมิปัญญาความเช่ือด้านเครื่องราง
ของขลังยอดนิยมปากนํ้าโพ”  โครงการ
ดนตรี กวี ศิลป์ 
     ไ ด้ มีการสนับสนุนให้บุคลากรใน
สํานักฯ จัดทําคู่มือการปฏิบัติงานที่แสดง
รายละเอียดภาระหน้าที่รับผิดชอบของ
แต่ละคนอย่างชัดเจน 

 

 


